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EDITAL 32/2023

PROCESSO DE SELECAO DE MONITORES DE DISCIPLINAS PARA OS CURSOS TECNICOS E DE GRADUACAO DO IFMG - CAMPUS OURO PRETO
2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO PRETO, nomeado
pela Portaria IFMG n.° 1169, de 20/09/2019, publicada no DOU de 23/09/2019, Se¢do 2, pag. 29, tendo em vista o Termo de Posse do dia 24/10/2019, e no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Portaria IFMG n.° 475 de 06 de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016, se¢do 2, pag.17, retificada pela Portaria
IFMG n.° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Segdo 2, pag. 22 e pela Portaria IFMG n.° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no
DOU de 04 de outubro de 2016, Se¢do 2, pag. 20, torna publico o Edital do processo de selegdo a monitoria bolsista e voluntaria (2023.1/2023) do IFMG — Campus Ouro
Preto, destinadas a discentes de cursos Técnicos e de Graduagao orientados por docentes desta institui¢do, conforme segue:

1. DO OBJETIVO GERAL

1.1. O Programa de Monitoria ¢ um incentivo a formagéo académica que visa ampliar os espagos de aprendizagem, proporcionar melhoria da qualidade de ensino e, a partir
da sua conclusdo, a carga horaria podera ser pontuada como Atividade Complementar, de acordo com os Projetos Pedagdgicos de cada curso e suas tabelas de ponderagao.

2. DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS.
2.1. Intensificar e assegurar a complementacgdo da formagao académica do estudante monitor;
2.2. Possibilitar o compartilhamento de conhecimentos por meio da interagéo entre estudantes e professores nas atividades académicas relativas as atividades do ensino;

2.3. Proporcionar o aprofundamento dos conhecimentos teoricos e metodologicos que, aliados a praxis pedagdgica, fornegam subsidios para a futura inser¢do no mundo do
trabalho;

2.4. Contribuir para a melhoria do processo de ensino e de aprendizagem favorecendo a redugéo dos indices de repeténcia e evasdo dos estudantes;
2.5. Oferecer oportunidades de apoio escolar;

2.6. Ampliar a motivacdo e o interesse dos estudantes, através da participa¢ao na vida académica; preferencialmente com atividades extraclasse.

3. DA MONITORIA

3.1. As Bolsas de Monitoria ofertadas neste edital terdo os seguintes periodos de vigéncia:

3.1.1. Cursos de Graduagdo e Técnicos Subsequentes (1° semestre): de 05 de junho de 2023 até 15 de setembro de 2023;
3.1.2. Cursos Técnicos Integrados (anual): de 05 de junho de 2023 até 27 de fevereiro de 2024;

3.1.3. A bolsa podera ser interrompida por solicitagdo do docente orientador, ou do estudante monitor ou pela Diretoria de Ensino. Nestes casos, o/a estudante podera ser
substituido/a por outro/a bolsista, sob responsabilidade do professor orientador, desde que informado a Diretoria de Ensino com a devida antecedéncia.

3.2. Serdo ofertadas 62 (sessenta e duas) bolsas ao longo do periodo de vigéncia deste edital.

3.3. Havera um edital especifico para sele¢do de bolsistas e voluntarios para as disciplinas com monitoria relacionadas ao segundo semestre letivo de 2023.

3.4. Caso o niimero de solicitagdes ultrapasse o nimero de bolsas disponiveis os casos serdo analisados pelo Colegiado do Curso observando a seguinte ordem de prioridade:
a. para as disciplinas comuns a diversos cursos do campus e que apresentem elevados indices de retencao;

b. para as disciplinas especificas dos cursos com elevados indices de retengdo;

c. para as disciplinas que apresentem a maior relagdo de estudantes por professor.

3.4.1. Ao estabelecer a lista de prioridades, a Diretoria de Ensino levara em conta a necessidade de diminuir o nimero global de retidos.

3.4.2. Os responsaveis pelas Docéncias de Areas, Coordenagdes de Curso, Segdo Pedagégica e docentes orientadores deverdo ser acionados, caso ocorra a situagio
mencionada no item 3.4. deste edital, para executar os critérios estabelecidos na Instru¢do Normativa N° 02 de 15 de dezembro de 2022 da Reitoria do IFMG, que dispde
sobre o programa de monitoria, de modo a munir o Colegiado de Curso de informagdes para a decisdo.

3.5. Os docentes poderao solicitar o registro de voluntarios, seguindo as regras descritas neste Edital durante toda sua vigéncia.
3.6. O valor da Bolsa Monitoria e carga horaria semanal serdo:
3.6.1. Monitoria EM: R$ 280,00 (duzentos e oitenta reais) mensais, para estudantes de cursos técnicos com dedicag@o de 10 horas semanais, quando remunerada.

3.6.2. Monitoria SUP: R$ 385,00 (trezentos e oitenta e cinco reais) mensais, para estudantes de cursos de graduagdo com dedicagdo de 10 horas semanais, quando
remunerada.

3.7. Os estudantes monitores exercerdo suas atividades sem qualquer vinculo empregaticio com o IFMG - Campus Ouro Preto.

3.8. Os valores serdo depositados em conta corrente do estudante mensalmente. A abertura da conta corrente devera ser providenciada pelo estudante selecionado, caso ndo a
possua.

3.9. Os horarios de atendimento dos monitores deverdo ser elaborados pelo docente orientador sob a supervisdo da Se¢do de Avaliagdo, Normas e Projetos e Segdo
Pedagogica. As atividades deverdo acontecer em periodo em que os horarios ndo venham a coincidir com atividades académicas regulares. Os horarios deverdo ser
encaminhados pelos professores a Se¢do de Avaliagdo, Normas e Projetos/Diretoria de Ensino que se encarregara de divulga-los no site do IFMG Campus Ouro Preto e
espacos fisicos relacionados.

3.10. Poderio ser ofertadas vagas para monitoria voluntaria ao longo de toda vigéncia deste edital, caso haja interesse dos Cursos/Areas. Serdo utilizados os mesmos critérios
de selecdo das monitorias remuneradas.

3.11. A formaliza¢do da monitoria ocorrera por meio do preenchimento e envio do formulario- Termo de compromisso para monitoria remunerada e/ou monitoria voluntaria
entre o IFMG — Campus Ouro Preto e o estudante monitor.

3.12. Nao havera o pagamento de Bolsas Monitoria em caso de férias discentes, suspenséo do calendario letivo ou outros eventos que interrompam a oferta da monitoria.

3.13. Em caso de faltas injustificadas dos monitores ou interrup¢do da monitoria, o valor do pagamento da bolsa monitoria sera proporcional aos dias de efetivo exercicio das
atividades.

4. DAS INSCRICOES E REQUISITOS



4.1. Para realizar as inscrigdes neste processo, os estudantes candidatos a monitoria dos cursos técnicos e de graduagdo devem preencher o formulario disponivel no link
(https://forms.gle/xNqren6Xcw{mziXQ6)

4.2. O periodo para preenchimento do formulério de inscri¢des sera de 19/05/2023 as 23h59 do dia 24/05/2023.

4.3. Sdo requisitos basicos para os estudantes atuarem como monitores:

4.3.1. Ser discente regularmente matriculado no IFMG-Campus Ouro Preto;

4.3.2. Nao receber outra bolsa do IFMG, excetuando bolsas de carater socioecondmico, se for candidato/a & monitoria remunerada;

4.3.3. Nao ter desistido da atividade de monitoria anteriormente, sem justificativa formalizada e deferida pela Diretoria de Ensino e docente orientador/a;

4.4. A inscri¢do do candidato implica em compromisso tacito de aceitar as condigdes estabelecidas neste Edital e ocorrera exclusivamente de forma on-line, conforme item
4.1.

5. DAS ATRIBUICOES E DEVERES DO ESTUDANTE MONITOR

5.1. Constituem-se atribui¢des do Monitor:

5.1.1. Auxiliar o professor em tarefas de apoio pedagogico, compativeis com o seu grau de conhecimento relacionadas a:
a- assisténcia aos estudantes para resolugdo de exercicios e esclarecimento de davidas;

b- preparagdo de atividades tedricas e/ou praticas sempre que compativeis com seu grau de conhecimento e experiéncia; e
c- elaboragdo de material didatico complementar, sob supervisdo e aprovagéo do(a) professor(a)-orientador(a).

5.1.2. Preencher assiduamente relatorio de atividades do monitor, informando dias e horarios de realizagdo da monitoria e atividades desenvolvidas conforme orientagdo do
professor responsavel;

5.1.3. Registrar frequéncia nos dias programados para a monitoria;
5.1.4. Responsabilizar-se por plano de trabalho mensal de monitoria, sob a supervisdo do professor- orientador;

5.1.5. enviar ao professor orientador e Diretoria de Ensino até o 15° dia do més corrente os relatorios e registros previstos nas normativas institucionais, a fim de que se
proceda o pagamento da bolsa;

5.1.6. Cumprir a carga horaria semanal de 10h do programa de monitoria, conforme dias e horarios pré-estabelecidos com o professor-orientador, que ndo poderd ser
coincidente com o horario de aulas em seu curso regular e nem tampouco com o horario de aulas regulares da(s) turma(s) para a(s) qual(is) a monitoria se destina;

5.1.7. Ao iniciar o exercicio da monitoria, preencher o termo de compromisso através do formulario que recebera via e-mail, concordando com as condigdes expressas neste
edital.

5.2. Sob hipdtese alguma, o monitor podera ministrar aulas, aplicar ou corrigir provas em substitui¢do ao professor da disciplina, bem como exercer atividades de carater
técnico-administrativo e preencher documentos oficiais de responsabilidade do(a) professor(a).

6. DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO PROFESSOR ORIENTADOR

6.1. Constituem-se atribui¢des do Professor Orientador:

6.1.1. Selecionar o candidato a monitoria;

6.1.2. Acompanhar e orientar o monitor na execugdo de suas atribuigdes e avaliar de forma continua o seu desempenho, preenchendo, semestralmente, ficha de avaliagao;
6.1.3. Incentivar e cobrar frequéncia dos estudantes selecionados para monitoria;

6.1.4. Elaborar e acompanhar plano de trabalho mensal de monitoria;

6.1.5. Comunicar a Diretoria de Ensino eventuais alteragdes na monitoria, substituigdes de bolsistas/voluntarios e cancelamento de bolsas.

6.1.6. Produzir, ao final do periodo, junto ao Colegiado de Curso, relatorio sobre o desenvolvimento e resultados do Programa de Monitoria.

6.1.7. Preencher o formulario de Declaragdo de Frequéncia Mensal encaminhado pela Diretoria de Ensino para que o pagamento da bolsa seja realizado até o 5* dia util do
meés subsequente.

6.1.7.1 O pagamento da Bolsa Monitoria estara vinculado a entrega deste Relatorio;

6.2. Os professores-orientadores deverdo ser os professores que estiverem ministrando a disciplina no periodo letivo correspondente ao edital de selegdo de monitores. Caso
haja mais de um professor para a mesma disciplina com monitoria cabera ao Coordenador de Curso em consulta as Areas ofertantes a defini¢do do professor-orientador.

7. DOS COMPROMISSOS DO COLEGIADO DE CURSO

7.1. Constituem-se atribui¢des do Colegiado de Curso:

7.1.1. Assegurar que o monitor e professor-orientador das disciplinas cumpram as normas do Programa de Monitoria;
7.1.2. Produzir relatério de avaliag@o dos resultados do Programa de Monitoria e encaminha-lo a Diretoria de Ensino;

7.1.3. Acompanhar a avaliagdo do desempenho do monitor realizada pelo professor-orientador

8. DOS CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO E SELECAO DOS CANDIDATOS

8.1. A selegdo dos estudantes monitores sera feita pelos docentes das respectivas disciplinas. O numero de vagas disponiveis, professor responsavel pela orientagdo e a
relacdo de disciplinas inscritas no programa de monitoria de 2023.1/2023 estio disponiveis no quadro de vagas do Anexo II. Os critérios de selegdo, datas, horarios e local da
selegdo serdo publicizados conforme cronograma (Anexo I).

8.2. Os estudantes que se submeterdo a analise de Historico Escolar deverdo enviar este documento para o professor responsavel pela sele¢do. O historico aqui mencionado
pode ser extraido de forma simples no portal do aluno (MeuIFMG). Link: https://meu.ifmg.edu.br/Corpore.Net/Login.aspx

8.3. O candidato que se inscrever, mas nao se apresentar para a selegdo, sera automaticamente eliminado.

8.4. Apos o processo classificatorio, o professor orientador da disciplina informara a Lista dos Estudantes Aprovados para a Diretoria de Ensino que fara a divulgagao no site
do campus dentro do prazo determinado neste edital.

8.5. Os estudantes classificados e aprovados para monitoria deverdo participar de uma reunifo que acontecera em data a ser definida e informada os estudantes por e-mail,
apos cadastro dos mesmos. Esta reunido ocorrerda com a participagdo de um representante da Coordenadoria de Planejamento e Orgamento, um representante da
Coordenadoria de Assuntos Pedagogicos e Estudantis e um representante da Diretoria de Ensino responsavel pela organizag¢do administrativa do processo, na qual receberéo
as instrugdes necessarias para desenvolvimento do trabalho e preenchimento dos formularios.

9. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO DE SELECAO

9.1. A relago dos estudantes classificados para as vagas disponiveis de Bolsa Monitoria e Voluntario para o periodo previsto neste edital sera divulgada no site do campus,
ap6s homologagao pela Dire¢ao-Geral do Campus.

10. DA AVALIACAO DO PROGRAMA DE MONITORIA


https://meu.ifmg.edu.br/Corpore.Net/Login.aspx

10.1. Compete ao Colegiado de cada Curso realizar a avaliagdo periddica das monitorias, por disciplina, encaminhando a Diretoria de Ensino os relatorios devidos.

11. DO CANCELAMENTO DA ATIVIDADE DE MONITORIA

11.1. A monitoria sera cancelada nas seguintes circunstancias:

11.1.1. Por indicagao do professor da disciplina ao qual o monitor esta vinculado, apds apuragdo de resultado insatisfatorio de avaliagdo da monitoria;
11.1.2. Por suspensdo imposta ao estudante monitor via Comissao Disciplinar Discente;

11.1.3. Por trancamento de matricula do estudante monitor;

11.1.4. Por obtencao de frequéncia do monitor inferior a 80% (oitenta por cento) nas atividades de monitoria;

11.1.5. por ndo cumprir as exigéncias do Programa de Monitoria.

11.1.6. por solicitagdo de desligamento apresentada pelo estudante ao professor-orientador.

11.2. Nos casos em que ha pagamento de bolsa, a mesma também sera automaticamente cancelada sendo o valor da bolsa no més proporcional ao periodo cumprido neste.

12. DECLARACAO DE MONITORIA

12.1. Sera concedida, pela Diretoria de Ensino, ao final do periodo de vigéncia deste Edital, Declaragdo de Monitoria:

12.1.1. Ao estudante que tiver exercido a atividade de monitoria, tendo cumprido todas as exigéncias presente neste Edital;

12.1.1.1. Apenas o monitor que tiver exercido a atividade de monitoria com frequéncia minima em 80% (oitenta por cento) das atividades no periodo recebera a declaragao.

12.1.2. Ao professor orientador, tendo cumprido todas as exigéncias do presente Edital.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS
13.1. A inscri¢do do estudante para concorrer 8 Monitoria implica no reconhecimento e na aceitagio de todas as condi¢des previstas neste Edital.

13.2. E imprescindivel que os candidatos participantes do processo de monitoria cumpram com os prazos previstos neste edital. O ndo cumprimento acarretard na
desclassificagdo do candidato.

13.3. Na hipodtese de serem alteradas quaisquer disposi¢des aqui estabelecidas serdo expedidos editais retificadores, os quais passardo a constituir parte integrante deste
Edital.

13.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria de Ensino com apoio das Coordenagdes de Curso e Docéncias de Areas envolvidas, ouvidos os Colegiados de Curso,
quando necessario.

ANEXO1

CRONOGRAMA:

Atividade Periodo Responsavel(eis)

Areas e professores responsaveis pelas

disciplinas
Periodo para confirmagao de solicitagdo de bolsas ou voluntario pelo/a responsavel pelo Curso/Docéncia || Até candidatas ao Programa de Monitoria.
de Area envolvida nas disciplinas 18/05/2023
Publicagdo/divulgacdo do edital 19/05/2023 Diretoria de Ensino

19/05/2023 a

24/05/2023 Candidatos interessados

Inscri¢do dos estudantes candidatos a monitoria (via formulario on-line proprio)

Divulgacao da relagdo de disciplinas com a confirmagdo das datas, horarios e locais em que ocorrerao a

5 . 23/05/2023 Diretoria de Ensino
selegdo de monitores

Envio da relagdo de candidatos inscritos para os professores responsaveis pela sele¢do 25/05/2023 Diretoria de Ensino

26/05/2023 a
Selegéo dos candidatos 02/06/2023 Docente orientador

Comunicagdo, pelos professores responsaveis, a Diretoria de Ensino, do(s) nome(s) do(s) bolsista(s)

selecionados para sua disciplina. Até .
02/06/2023 Docente orientador

A partir de || Diretoria de Ensino e Setor de Comunicagdo

Divulgacao dos candidatos aprovados 05/06/2023

Inicio das atividades de monitoria

(Observagdo: Os monitores selecionados deverdo encaminhar os documentos necessarios para seu | A partir de

cadastro através de link proprio a ser informado pela Diretoria de Ensino). 05/06/2023 Estudante monitor/ Professor Orientador

Diretoria de Ensino e Coordenadoria de

Data a ser Assuntos Pedagogicos ¢ Estudantis

Reunido de Boas-vindas aos monitores e professores orientadores definida

ANEXO IT




RELACAO DE DISCIPLINAS COM OFERTA DE MONITORIA 2023 (1° SEMESTRE)

* Conforme cronograma, a divulgacao da relagdo com a confirmagado das datas, horarios e locais em que ocorrerdo a sele¢ao de monitores sera publicada no dia 23/05/2023.

CURSOS DE GRADUACAO
Curso(.s) T Série/Periodo N . de | N . de Pr(.)fessores(as) - Critério(s) para selecio do(a) monitor(a)
envolvido(s) na | Nome da disciplina de oferta monitores | monitores Orientadores(as) e que fardo (ex.: historico escolar, entrevista, etc)
oferta bolsistas voluntarios || a selecio em 2023 ou 2023.1 - ’ ?
L}c'e nelatura - em Ep 1stemologlaM M RE periodo 1 0 Paula Grazielle Viana dos Reis Entrevista presencial
Fisica Filosofia da Ciéncia
Licenciatura em Introdugio ao Entrevista presencial e analise de historico
L Calculo Diferencial | 1° periodo 1 0 Mayra Marques Bandeira P
Fisica escolar
e Integral
Licenciatura em | Geometria 0t Flavia Cristina Duarte Possas || Entrevista presencial e analise de historico
L res 1° periodo 1 0 .
Fisica Analitica Grossi escolar
Licenciatura em Geomorfologia I 3 perfodo 1 1 Diego Alves de Oliveira Entrevista presencial e analise de historico
Geografia escolar
Licenciatura em Cart?graﬁa 3° periodo 1 0 Jairo Rodrigues Silva Entrevista presencial e analise de historico
Geografia Tematica escolar
Licenciatura em Pedologia 5° perfodo 1 1 Caroline Delpupo Souza Entrevista presencial e analise de historico
Geografia escolar
Licenciatura em || Sensoriamento o . . . Entrevista presencial e analise de historico
5° periodo 1 0 Jairo Rodrigues Silva
Geografia Remoto escolar
Licenciatura em Met.o dologias  de 0 i . . Entrevista presencial e anélise de historico
Ensino em | 7°periodo 1 1 Diego Alves de Oliveira
Geografia escolar
Geografia
Tecnologia em DeseqhoA . Paola de Macedo Gomes Dias . . - o
5 Arquitetoninco /|| ., . - Entrevista presencial e anélise de historico
Conservagdo e L 1° periodo 1 0 Villas Boas e Ana Paula
Técnicas de escolar
Restauro Moraes
Levantamento
. Pratca de Maria Cristina Rocha Simao,
Tecnologia em = o o - . . . . P
< Restauracao II / | 3 e 4 Régis Eduardo Martins e Paola || Entrevista presencial e analise de historico
Conservagdo e o . 1 0 . .
Pritica de || periodo de Macedo Gomes Dias Villas || escolar
Restauro =
Restauracio II1 Boas
Tecnologia em . P . . . P
Conservagio ¢ Sistemas e Técnicas 3 perfodo 1 0 Thais Hoelzle Alves da Costa Entrevista presencial e anélise de historico
Construtivos IT escolar
Restauro
Tecnologia em || Tecnologia dos . . - s
Conservagdo e || Revestimentos e || 5°periodo 1 0 Régis Eduardo Martins Entrevista presencial e andlise de histérico
escolar
Restauro Acabamentos
Tecnolog1a~ em Seguranca do || o, . Adriano  Rodolfo  Martins . .
Conservagdo e 3° periodo 1 0 . Entrevista presencial
Trabalho Moreira
Restauro
Tecnologia  em Adriano  Rodolfo = Martins
Gestao da | Empreendedorismo || 3° periodo 1 0 Morei Entrevista presencial
. oreira
Qualidade
CURSOS TECNICOS SUBSEQUENTES
Curso(s) TN Série/Periodo N . de | N . de Pr(')fessores(as) - Critério(s) para selecio do(a) monitor(a)
envolvido(s) na | Nome da disciplina de oferta es es Orientadores(as) e que fardo (ex.: histérico escolar, entrevista, etc)
oferta bolsistas voluntirios | a sele¢io em 2023 ou 2023.1 - ’ ?
Entrevista presencial e analise de historico
escolar DA = (5.M+5MPA)Y10 X
(1+FPA%)
Técnico Projeto  Assistido M: Média Geral do aluno no 2° ano
Subsequente em | por Computador || 3° periodo 1 1 Renato José Ferreira MPA: Média do aluno na disciplina de
Edificacdes (PAC) Projeto Arquitetonico
FPA%: Frequéncia média do aluno na
disciplina Projeto Arquiteténico (no tltimo
ano letivo encerrado).
Teenico Principios de
Subsequente em plos o Adriano  Rodolfo =~ Martins . .
Tecnologia 1° periodo 1 0 . Entrevista presencial
Seguranga do A Moreira
Industrial I
Trabalho
Técnico
Subsequente em nglene' 2 perfodo 1 0 Adnapo Rodolfo  Martins Entrevista presencial
Seguranga do | Ocupacional I Moreira
Trabalho




Técnico

Subsequente em | Prevengio e o s Adriano  Rodolfo =~ Martins . .

Seguranga do | Controle de Perdas 3" periodo ! 0 Moreira Entrevista presencial

Trabalho

CURSOS TECNICOS INTEGRADOS

0 0

Curso(s) s Série/Periodo N . de || N . de Pr(.)fessores(as) < Critério(s) para selecio do(a) monitor(a)

envolvido(s) na | Nome da disciplina de oferta monitores | monitores Orientadores(as) e que farao (ex.: histérico escolar, entrevista, etc)

oferta bolsistas voluntarios | a sele¢io em 2023 ou 2023.1 - ’ ’

Técnico

illtxigrrsggﬁo €M | Eletronica I 1° ano 1 0 Cristina Alves Maertens Andlise de historico escolar

Industrial

Técnico

Integrado em A . .. e . .

Automagdo }Elletromca Digital 29 ano 1 0 il]l;;l:ida Grasiela Moreira Anélise de histérico escolar

Industrial

Técnico

Elt;:frrr?::;)ﬁo em iﬁiﬁﬁ:&;ﬁao €M 1 20 ano 1 0 Ronaldo Silva Trindade Analise de historico escolar

Industrial

Técnico

. Adolfo Jos¢ G. S. Baldson e

Kiig;?:gﬁo em %;zg::lgrf;';ﬁo de 2° ano 1 0 Francisco César Rodrigues de || Analise de historico escolar

Industrial Aradjo

Técnico

f;lz(%rrr?:gﬁo em (S)lls)teerl:caisonais 2° ano 1 0 Osvaldo Novais Jinior Anélise de historico escolar

Industrial

Técnico . . - o

Integrado em || Desenho Técnico 1° ano 1 0 Adriano Gomes CE;;;T::Sta presencial ¢ andlise de historico

Edificagdes
Entrevista presencial e anélise de historico
escolar DA = (5.M+5MPA)10 X
(1+FPA%)

Técnico Projeto  Assistido M: Média Geral do aluno no 2° ano

Integrado em | por Computador || 3°ano 2 4 Renato José Ferreira MPA: Média do aluno na disciplina de

Edificagdes (PAC) Projeto Arquitetdnico
FPA%: Frequéncia média do aluno na
disciplina Projeto Arquitetdnico (no ultimo
ano letivo encerrado).
Anélise de historico escolar
MF=(5.M+5.M1)/10 X(1+F1%)

Técnico M: Média Geral do aluno no 2° ano

Integrado em Tecnologlfl das 2° ano 1 0 Marcelo Nascimento Santos MI: M:Cdla do alut~10 na  disciplina

Edificacdes Construcdes I Tecnologia das Construgdes I
F1%: Frequéncia média do aluno na
disciplina Tecnologia das Construgdes I (no
ultimo ano letivo encerrado).

Teenico Desenho  Técnico Entrevista presencial e andlise de historico

Integrado em || Aplicado a || 1°ano 1 0 Guilherme Elias escolar p

Metalurgia Metalurgia

Técnico

Integrado em || Metalurgia Geral 1° ano 1 0 Arquimedes Martins Gois Entrevista presencial

Metalurgia

Técnico Cissio  Antonio  Mendes . A

Integrado em || Fundicio 2° ano 1 0 Lacerda Entrevista presencial

Metalurgia

Técnico Metalurgia dos

Integrado em || Metais Nio- || 2°ano 1 0 Arquimedes Martins Gois Entrevista presencial

Metalurgia Ferrosos

Técnico Projeto de Pesquisa

Integrado em || Integrada a | 3°ano 1 0 Arquimedes Martins Gois Entrevista presencial

Metalurgia Metalurgia

Técnico o . . - s

Integrado em lleqeijleel;l;oﬁ"l(;ecmco de 29 ano 1 0 Felipe Laffiti Assis Soares eESnCt(r)c]i;/rlsta presencial e analise de historico

Mineragio ¢

Técnico . . - s

Integrado em | Mineralogia 1° ano 1 0 Maria Elizabeth fsnct(rj;/rlsta presencial ¢ andlise de historico

Mineragao




Entrevista presencial, analise de historico

Técnico - .
Integrado em | Petrografia 2° ano Ariana Cristina Santos Almeida escolz_:lr~ e fteste pratico presc?nmal com
Mineragio descrigdo e rochas igneas, sedimentares e
metaforficas
Técnico . . - o
o . Entrevista presencial e analise de historico
Integrado em | Topografia 2° ano Diego Rangel Almada escolar
Mineragao
Técnico Tratamento de o Entrevista presencial e analise de historico
Integrado em | Minérios 1 2° ano Lucas Carvalho Coelho escolar
Mineragao
Téenico Entrevista presencial e analise de historico
Integrado em | Lavra de Minas 3°ano Josmar de Freitas Alvarenga escolar p
Mineragao
Todos os cursos
técnicos Biologia I 1° ano Lucas Vieira de Faria Anélise de historico escolar
integrados
Todos os cursos
técnicos Biologia IT 2° ano Margaly Aguiar Vita Anélise de historico escolar
integrados
Todos os cursos Laura Fernanda Rodrigues da
técnicos Educacao Fisica I1 2° ano Rocha g Entrevista presencial
integrados
Todos os cursos Laura Fernanda Rodrigues da
técnicos Educacao Fisica III | 3° ano Rocha & Entrevista presencial
integrados
Tt I . . 1 P
té(z;i(i):oss cursos Entrevista presencial e analise de historico
integrados Fisica I 1° ano Jalio César Silva Azevedo escolar
Todos os cursos Entrevista presencial e andlise de historico
técnicos Fisica I1 2° ano Danielle Cristina Teles Ferreira escolar p
integrados
Todos os cursos Entrevista presencial e analise de historico
técnicos Fisica ITT 3°ano Daniel da Motta Neri escolar p
integrados
Todos os cursos Entrevista presencial e andlise de historico
técnicos Geografia [ 1° ano Cecilia Andade Silva escolar p
integrados
T,Od(.)s 08 cursos o Pedro Luiz Teixeira de | Entrevista presencial e analise de historico
técnicos Geografia 11 2° ano
integrados Camargo escolar
Todos os cursos Filosofia e
técnicos 1° ano Venuncia Emilia Coelho Entrevista presencial

integrados

Sociologia I

Todos os cursos
técnicos
integrados

Histéria 1 e
Histéria 1T

1° ano e 2°
ano

Guilherme de Souza Maciel

Entrevista presencial

Todos os cursos

Lingua Estrangeira

Entrevista presencial

€

analise de historico

técnicos I 1° ano Shirlene Bemfina de Oliveira escolar

integrados

Todos os cursos Lingua Estrangeira Entrevista presencial e analise de historico
técnicos I g g 2° ano Shirlene Bemfina de Oliveira escolar p

integrados

Todgs 0s cursos Lingua Estrangeira o . . Entrevista presencial e analise de historico
técnicos I 3°ano Shirlene Bemfina de Oliveira escolar

integrados

Todos os cursos Afonso Ligorio Oliveira, Entrevista presencial e analise de histdrico
técnicos Matematica I 1° ano Claudio Aguiar Vita e Jodo escolar p

integrados Nepomuceno

Todos os cursos

técnicos Matematica I1 2° ano Marcio André dos Santos Prova escrita e analise de historico escolar
integrados

Todos os cursos Entrevista presencial e analise de histdrico
técnicos Matematica ITT 3°ano Neuber Silva Ferreira p

integrados

escolar




Todos os cursos
técnicos Quimica I 1° ano 1 0 Gabriella Alexandre Borges Analise de historico escolar
integrados

Todos os cursos
técnicos Quimica IT 2° ano 1 0 Alair Fernandes Coimbra Analise de historico escolar

integrados

Todos os cursos

técnicos Quimica III 3° ano 1 0 Zilma Schmith Ferraz Filha Analise de historico escolar
integrados
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ANEXO III
PLANO DE MONITORIA

DIRETORIA DE ENSINO - PROGRAMA DE MONITORIA

Edital n®:

Curso:

Coordenagao:

Nome do Componente Curricular:

Carga Horéria:

Numero de monitores com bolsa:

Numero de monitores voluntarios:

Objetivo:

Lista de atividades:

Ouro Preto, de de 2022 .

Assinatura do Docente Orientador

ANEXO IV

TERMO DE COMPROMISSO MONITORIA REMUNERADA

Compromissos do Monitor

Eu R matriculado(a) no curso

, declaro concordar, para todos os fins e consequéncias de direito, com as regras estabelecidas pela
Instrugdo Normativa do Programa de Monitoria do IFMG, com as normas fixadas pelo Edital N° __ / , referentes ao Programa de Monitoria Remunerada parao
semestre do ano letivo de e com as condigdes do presente Termo, a saber:

1. A concessdo da bolsa de monitoria ndo acarreta vinculo empregaticio com o IFMG Campus ;

2. O setor responsavel pelo programa de monitoria podera cancelar a concessdo da bolsa nos casos de ndo cumprimento da Instru¢do Normativa do Programa de
Monitoria e das condigdes estabelecidas no Edital N° / ;

3. No caso de cancelamento da bolsa pelo ndo cumprimento da Instru¢do Normativa do Programa de Monitoria, o aluno monitor devera ressarcir, ao Programa
financiador, devidamente corrigido, o valor das parcelas recebidas indevidamente a titulo de bolsa;

4. O valor da bolsa de monitoria é de R$ ,00 ( reais), com duragdo maxima de __ ( ) meses. O periodo de vigéncia da bolsa sera
/ / a / / H

5. No caso da ndo totalizagdo da carga-horaria semanal/mensal, o aluno recebera o valor proporcional as horas de atividade de monitoria.

CADASTRO DO MONITOR

ENDERECO:




27N 130 TN (107N o) T
CONTATO:

E-MALL: ..ooooooeooeoeeeeeeeeeeeoeeeeeeeeoeoeeeoeeseeseesssseeesssssesssssssssssssssssssssssseseeeeee e
TELEFONE RESIDENCIAL: () «.cocooereeseeseeeeeeeeeeeeeeeecessn [01=) 9151 7N TG W

DADOS BANCARIOS:

CPFE: L e RG: e

NOME BANCO: ..o AGENCIA: ....ccovvevricc. CONTA: oo

Compromissos do Professor Responsavel

Eu, , declaro que aceito orientar o(a) aluno(a) monitor(a)
, no Programa de Monitoria Remunerada IFMG Campus , de acordo com
as Normas fixadas pelo Edital N° / , ¢ com as condigdes da Instru¢do Normativa do Programa de Monitoria.

s de de20 .

Professor(a)-Orientador(a) Estudante Monitor

ANEXO V

TERMO DE COMPROMISSO MONITORIA VOLUNTARIA

Compromissos do Monitor

Eu R matriculado(a) no curso
, declaro concordar, para todos os fins e consequéncias de direito, com as regras estabelecidas pela
Instru¢do Normativa do Programa de Monitoria do IFMG, com as normas fixadas pelo Edital N® /| referentes ao Programa de Monitoria Voluntaria parao
semestre do ano letivo de e com as condigdes do presente Termo, a saber:

1. A monitoria voluntaria ndo gera qualquer tipo de bolsa e nem acarreta vinculo empregaticio com o IFMG Campus R

2. O setor responsavel pelo programa de monitoria podera cancelar a monitoria nos casos de ndo cumprimento do Regulamento do Programa de Monitoria e das
condigdes estabelecidas no Edital N° /

CADASTRO DO MONITOR

ENDERECO:

BAIRRO: ...t CIDADE: ..o

CONTATO:

E-MALIL: ..ot

TELEFONE RESIDENCIAL: () ...eooeeeeeeeseecesescocsesooce CELULAR: ()« oo,

DADOS BANCARIOS:




CPE: Lot RG: o

NOME BANCO: ..o AGENCIA: ....cccooovvceree. CONTA: e

Compromissos do Professor Responsavel

Eu, s
, no Programa de Monitoria Voluntaria IFMG Campus

, ¢ com as condigdes da Instru¢do Normativa do Programa de Monitoria.

declaro que aceito orientar o(a) aluno(a) monitor(a)
, de acordo com as

Normas fixadas pelo Edital N° /

de de20 .

Professor(a)-Orientador(a) Estudante Monitor

ANEXO VI

AVALIACAO DO PROGRAMA DE MONITORIA

(preencher um formulério para cada curso atendido)

Monitoria: | () Com bolsa | () Voluntaria

Campus:

Curso:

Disciplina:

Professor-orientador:

Estudante-Monitor:

1. Em relacio aos objetivos do programa de monitoria, ¢ possivel verificar a contribuiciio do(s) monitor(es) para o ensino da disciplina:

no desenvolvimento de procedimentos metodologicos para implementagdo em sala de aula ()
no desenvolvimento de recursos didatico-pedagdgicos auxiliares ou complementares as atividades formais de sala de aula ()
no acompanhamento da aprendizagem dos alunos detectando as dificuldades apresentadas, esclarecendo dividas e propondo atividades complementares para um melhor «

AW o0 =

outras formas de contribui¢des ()

Quais?

INFORMAR

1. Numero de estudantes atendidos pela monitoria:




2. Numero de alunos matriculados na disciplina referente a monitoria:

3. Numero de estudantes aprovados na disciplina referente a monitoria:

4. Houve desistentes na disciplina cuja monitoria foi ofertada? Registrar o nimero de desistentes.

5. Pontos positivos da monitoria:

6. Pontos negativos da monitoria:

7. Sugestdes:

8. Parecer Conclusivo do Colegiado do Curso :

Observacao: O parecer conclusivo do Colegiado de Curso devera conter, no minimo:
I. resultados obtidos com a monitoria;
11. descri¢do das razdes pelas quais o Colegiado de Curso considera que aquela disciplina apresenta alto volume de retencdes;

II1. descri¢do das medidas, além da monitoria, tomadas ou planejadas com o intuito de reduzir os indices de retenciio daquela disciplina.

Professor-orientador

Assinatura

(Assinatura do Presidente do Colegiado de Curso)

Ouro Preto, 19 de maio de 2023.

®
seil
s
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Reginato Fernandes dos Santos, Diretor(a) Geral - Campus Ouro Preto, em 19/05/2023, as 13:05, conforme Decreto n°® 10.543, de
13 de novembro de 2020.
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